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Municipio de Maringa

Estado do Parana
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM DE LE] N° 129/2011

Maringa, 08 de agosto de 2011.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de submeter & apreciacao de Vossa Exceléncia
e Nobres Pares o incluso Projeto de Lei Complementar que objetiva ampliar o namero de
vagas para o cargo efetivo de Educador Infantil, previsto na estrutura de cargos efetivos
da Administracao Direta, os quais constam do Anexo 1 da Lei Complementar n® 790/2009,
alterado pela Lei Complementar n°® 802/2010.

A presente proposicdo tem como objetivo a adequagdo da
estrutura do quadro de pessoal efetivo necessaria a demanda exigida € a reserva técnica

de vagas visando atender a abertura de novos Centros de Educacao Infantil.

Exm® Sr.

Mario Massao Hosokawa

MD. Presidente da Camara Municipal de Maringa
NESTA




Municipio de Maringa
Estado do Parana
Gabinete do Prefeito

Certo, pois, de poder contar com a aten¢do e colaboragdo
dessa Casa de Leis na aprovagdo da presente medida, subscrevo-me, renovando os

protestos de apre¢o pelos seus integrantes.




Municipio de Maringé
Estado do Parana
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1.333/2011

Amplia o nimero de vagas do cargo de Educador [nfantil, o qual
compbe a estrutura de cargos efetivos da municipalidade
previstos no Anexo Il da Lei Complementar n® 790/2009, alterada
pela Lei Complementar n® 802/2010.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO PARANA,
" aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR :-

Art. 1° Fica ampliada a quantidade de vagas do cargo efetivo de Educador
Infantil, prevista na estrutura de cargos de provimenio efetivo da Administragdo Direta,
constante do Anexo [, da Lei Complementar n°® 790/2009, alterado pela Lei Complementar
n® 802/2010, conforme especificado no quadro abaixo:

CARGO JORNADA N CARGOS AMPLIACAOC N? CARGO§ o]}
SEMANAL | EXISTENTES | ALTERAGAOD
Educador [nfantil 3Ch 500 120 620

Art. 2° Por forca desta Lei Complementar a classificagdo da estrutura de
cargos de provimento efetivo da Administragdo Direta, constante do Anexo Il, da Lei
Complementar n°® 790/2008, alterada pela Lei Complementar n°® 802, de 22 de margo de
2010, sera regulamentada por ato do Chefe do Poder Executivo, no prazo de 60 dias,
contados da publicagio desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua pubiicagéo.
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P ESTADO DO PARANA ’ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RECURS0S HUMANOS - COORDENADORIA DE CARGOS E SALARIOS
PREVISAQ DE CUSTO MENSAL PARA AMPLIACAO DE CARGOS
CARGO JORNADA CHIANTIDADE SALARIO 112 - FERIAS 113 FERIAS 112 -13° MARINGA PREVIDENC! ABONO SALARIO + CUSTO TOTAL
SEMANAL SALARIO {11%) SALARIAL | . ENCARGOS

EDUCADOR INFANTIL 30 hs 120 955,51 79,63 26,54 79,63 122,62 0,00 1263083 151 671,29
TOTAL . 120 955 59 79,61 26,54 79,63 122,62 0,00 1.263,92 151.671,29
PREVISAO DE CUSTO TOTAL 151.671,29




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
SECRETARIA DE FAZENDA
DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANGAS

i [Pull
503.376.482 66 39,3212%

- _il | _.__:__r'.‘.‘x “F)‘

1.820.059,20 196.113.432,49

120 |Terapeuta Ocupacional

197.933.491,69 | 503.376.482,66 | 39,3212%)

TOTAL DE GASTOS COM PESSOAL COM INCREMENTOS PROPOSTOS | 151.671,60 | 1.820.059,20 196.113.432,49 |

C_E—‘. .

Marces Carmona Rodrigue”
SONTADOR - GRC § PR 045,080



PREFEITURA DO MUNICIIPIO DE MARINGA
SECRETARIA DE FAZENDA
OIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANGAS

IMPACTO FINANCEIRO NO INCREMENTO DE PESSOAL

EXERCICIO DE 2011 E NOS EXERCICIOS DE 2012 E 2013

EXERCICIO DE 2011

DESPESAS ORGADA COM PESSOAL 213.766.667,00
IMPACTO FINANCEIRO 1.820.059,20
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 215.586.726,20
PERCENTUAL DE ACRESCIMO SOBRE A DESPESA 0,8514%
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 503.376.482,66
PERCENTUAL QUE O INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA

0,3616%
SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

EXERCICIO DE 2012
PREVISAQ DA RECEITA CORRENTE LiQuUIDA 473.839.5993,70
IMPACTO FINANCEIRO 2.002.065,12
PERCENTUAL QUE O INCREMENTQ DE PESSOAL REPRESENTARA 959,
0,4225%
J SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA
EXERCICIO DE 2013
PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 521.223.553,07
IMPACTO FINANCEIRO 2.202.27163
PERCENTUAL QUE Q INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA
/Q.§225%
‘SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA “
e
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rcos Carmona Rodrigues
TONTADOR . C26 /PR 345 23110,
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MUNICIPIO DE MARINGA
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL - CONSOLIDARD
DEMONSTRATIVO DA TESPESA COM PESSOAL
QRGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIOADE SOCIAL
512010 & 42011
LRF, Art 55 incisa ), alines *a" - Anaxa | RS
DESPESA EMPENHADA
DESPESA COM PESSOAL 572010 & 472091

DESPESA BRUTA COM PESS0AL (1) 215.425.510,02
Passoal Ativa 210,266.159 45
Passoal [native & Pensionistas 85.240 04l
Outras Despesas Do Passcal Decomrentes Da Contratos De Tercerzacdo (art, 18, § 19 da LRF) {l) 5.074.110,53
{-\DESPESAS NAO COMPUTADAS {art.19, §1° da LRF} 19.312.077,53
Indenizagdes por Demiasdo e Incentivos & Demisséa Veoluntana 1.694.653 77
Decorrentes de Decisdo Judicial 4282041
Despasas da Exarcicios Anteriorss 25,794 60|
Inativos @ Pensionistas com Recuraos Vinculados Q.00
Despesas com Recursos Vinoulados - Avérdéo TCEPR 1509/06 8.297.885.94]
Acdrifo TCE/PR 1588/08 5,583,234 34/
Penaionistas 53.316.48
IRRF £538.917 86
[natrugdo Narmativa TCE/PR 56/2011 2.557,908 47
Despasas com Racursos Vinculados 555.607 51
Penalpnistas . 24.44f|
IRRF 2.077.859,48/
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAQ DO UMITE- TDR () = 1-11} 156.113.432, 49|
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL {1V} 503.376.482,98|
% de TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAQ DO LIMITE - TDP sobre a RCL (Il / 1V * 100] 3895
LIMITE MAXINMG (ircisas |, 1 = 1Y, art. 20 da LRF) - 54% 271.823,300,64|
LIMITE PRUCENCIAL {§lnico, ant. 22 da LRF} - 51,3% 258.232,135,60

Marg 4rmona Rodrigues
CORTADOR - GACIPR 04508101

http://www2.tce.pr.gov.br/responsabilidade/simam2004/relatorios/relatorio_gerado/11... 14/07/2011





